’-\ SAMENWERKEN IN Wat zou het mooi zijr
Heeft u vacatures die u niet gevuld wanneer medewerkers kunnen
krijgt of heeft u seizoenswerk? Heeft E E N VE RTRO UWD N ETWE RK

doen wat zij leuk vinden,

u medewerkers die wel meer zouden hun talent kunnen
willen werken maaris dit binnen uw ontwikkelen en economisch
bedrijt of organisatie niet mogelijk dan zelfstandig 7ijn.

is de Vereniging Dubbel & Dwars
Verdiend wellicht iets voor u. /

Vereniging
Dubbel & Dwars Verdiend
Kracht van het collectief

. Een niet commerciéle organisatie die
VOORDELEN WERKGEVER de vraag- en het aanbod van werk samenbrengt VOORDELEN WERKNEMER

- Gedeeld werkgeverschap binnen het collectief

2=4) Flexibelinspelen op krimp en groei . Werkgever én werknemer worden Werjk.afgesteomd op
individuele situatie
. een b 2 tod administratief ontzorgd
amen optrexken bij aanbestedingen - Talent blijit behouden voor de sector Werkzekerheid bij verschillende

 Aantrekkelijk voor nieuwe instroom betrouwbare werkgevers

Talent behouden voor uw bedrijf

Administratief ontzorgd

Meer werken, meer verdienen
Ontwikkelmogelijkheden
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) Aantrekkelijkheid als werkgever verbetert

Samen opleiden

Bij interesse, neem contact op met:
Joél Assenberg

Tel. 06-32450015

E-mail: joel.assenberg@steenwijkerland.nl




