
 

Fotogebruik met toestemming UWV 

 

 

 
Mensen met een arbeidsbeperking 

die maar niet aan het werk kun-

nen komen. Die het - ondanks hun 

motivatie en enthousiasme - maar 

niet lukt een passende baan te 

vinden. Die nog steeds niet mee 

kunnen doen.  

 

Een van de oorzaken dat matches met 

hen nauwelijks tot stand komen is de 

onbekendheid met regelingen en hulp-

middelen die voor werkgevers beschik-

baar zijn. We praten u graag bij. 

Kennis van en inzicht in een arbeidsbe-

perking kan werkgevers ook helpen om 

nieuwe medewerkers anders te bege-

leiden en in te werken.  

 

‘De match mogelijk maken’ 

Werkgeversservicepunt Regio Zwolle 

organiseert op donderdag 24 novem-

ber de werkgeversbijeenkomst ‘De 

match mogelijk maken’, waarvoor we u 

van harte uitnodigen. We laten u zien 

dat er qua ondersteuning veel mogelijk 

is als u mensen vanuit de Banenaf-

spraak wilt aannemen. 

 
Programma 

9.00 Inloop 

9.15 
Opening 

Hans Bakker (bedrijfsleider Gift City) 

9.30 

Voorzieningen en Re-integratie-

middelen 

Deskundige UWV 

10.15 Pauze 

10.30 

Autisme en werk 

Annelien Blom-Ziengs (ervaringsdes-

kundige) 

11.00 
Psychische gezondheid en werk  

Manon Draisma (projectleider psychi-

sche gezondheid en werk, Ggz) 

11.30 
Training ‘Harrie Helpt’ 

Miranda van der Wolf (adviseur WSP) 

11.45 Afsluiting 

12.00 Lunch (tot 12.30 uur) 

 

Komt u ook? Meld u dan even aan 

Op 24 november bent u vanaf 9.00 uur van 

harte welkom bij De Gift City, Rieteweg 12, 

8041 AK Zwolle. Aanmelden kan tot uiterlijk 

16 november via deze link. 

Er kan zoveel meer! 
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UITNODIGING 

https://wspregiozwolle.nl/2022/10/informatiebijeenkomst-de-match-mogelijk-maken/

